Al Sig. Responsabile dell’Ufficio Personale
del Comune di
...............................................
OGGETTO: Richiesta di osservare un particolare orario di lavoro.
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Il/La sottoscritto/a ................................................................................................................................................ nato/a a ................................................................................................................................., il ....../....../............, cat. ................, area di attività ..........................................................................................................................., profilo – figura professionale ............................................................................................................................., in relazione al disposto degli artt. 30, 31 e 36 del contratto collettivo nazionale di lavoro stipulato in data 16 novembre 2022.................................................................................................................................................. ................................................................................................................................................................................................ ......................................................................................................................................................................………………..

CHIEDE
che gli/le venga concesso di osservare il seguente orario di lavoro:
 F L E S S I B I L E secondo il disposto dell’art. 36 del CCNL 16 novembre 2022:

Dalle ore ........................... alle ore .................................

Dalle ore ........................... alle ore .................................
 MULTIPERIODALE secondo quanto previsto dall’art. 25 del CCNL  16 novembre 2022
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 T U R N A Z I O N E secondo quanto previsto dall’art. 30 del CCNL 16 novembre 2022: di essere assegnato al ......................... turno.
.............................................................................................................................................................................
a decorrere dal giorno …………………………….
Lì ....../....../............

Il/La richiedente
..................................................................
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