
 

COMUNE DI SANTA CROCE SULL’ARNO 

Provincia di Pisa 

 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI UN POSTO DI OPERATORE ESPERTO – AREA 
DEGLI OPERATORI ESPERTI PROFILO “COLLABORATORE TECNICO 
MANUTENTORE”, COMPARTO FUNZIONI LOCALI PRESSO IL COMUNE DI SANTA 
CROCE SULL’ARNO.- 
 

Comunicazione 
 

La Commissione, costituita con Determinazione dirigenziale dell’UPA Santa Croce sull’Arno n. 16 
del 17.01.2025, così composta: 
 

Presidente Spinelli Alessio 
Componente geom. Finucci Alessio 
Componente Romano Maria Rosa 
Segretario verbalizzante Cristiano Giannecchini 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
La prova verrà valutata dalla Commissione nel suo complesso esprimendo un giudizio 
complessivo sulle due parti della prova e quindi che terrà conto sia dell’esito della prova pratica sia 
del colloquio. 
 
Nell’esprimere il giudizio la Commissione terrà conto di quanto di seguito indicato:  
 
PROVA PRATICA: 
 
Complessivamente avrà ad oggetto due o più verifiche riguardanti rispettivamente: le operazioni 
strettamente legate alla figura dell’operaio specializzato, la manutenzione del verde e la 
movimentazione di materiali e l'utilizzo di particolari mezzi da lavoro.  
Saranno valutate: 
- le abilità manuali; 
- le modalità, tempistica e qualità di esecuzione delle operazioni; 
- la conoscenza e la padronanza nell’uso delle attrezzature, dei materiali, dei DPI e procedure di 
sicurezza per l'esecuzione delle lavorazioni, specialmente quelle su strade trafficate. 
Per la valutazione della prova, ai fini dell’attribuzione del punteggio, la Commissione esaminatrice 
dispone di un massimo di trenta punti, 10 per ogni Commissario. La durata della prova è a 
discrezione della Commissione.  
La prova d’esame sarà ritenuta superata se i candidati conseguiranno un punteggio pari o 
superiore a 21/30. 
 
PROVA ORALE: 
Consiste in un colloquio che verterà sulle materie di riferimento del bando e sulle specifiche 
competenze del profilo professionale messo a concorso, su quesiti predeterminati dalla 
Commissione previa estrazione a sorte dal concorrente. 
La prova orale sarà valutata in base alla: 
- coerenza tra l’esposizione e i quesiti estratti; 
- completezza delle risposte; 
- sequenzialità logica delle argomentazioni svolte; 
- della chiarezza espositiva; 
- padronanza del linguaggio tecnico-amministrativo. 
La durata della prova orale è a discrezione della Commissione. 



Nell’ambito della prova orale, la Commissione, coadiuvata da componenti aggiunti, accerterà la 
conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche ai fini dell’idoneità. La 
valutazione di non idoneità determinerà la non inclusione nella graduatoria di merito. 
Ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso, saranno ammessi alla prova orale i candidati che 
avranno conseguito in ciascuna prova una votazione minima di almeno 21/30. 
 
 
 

Cognome e nome 

dei Commissari 
FIRMA 

Il Presidente 

SPINELLI ALESSIO..…..………….. 

Il Segretario 

GIANNECCHINI CRISTIANO…..…..………….. 

 

FINUCCI ALESSIO….…..…………………… ……………………………………. 

ROMANO MARIA ROSA……………………. ……………………………………. 
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Timbro 


