
 

 

COMUNE DI SANTA CROCE SULL’ARNO 

Provincia di Pisa 
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONE N. 1 UNITA’ DI PERSONALE 
CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’E.Q. (EX CAT. D), PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO E CONTABILE” PRESSO IL COMUNE DI SANTA CROCE 
SULL’ARNO.- 
 

Comunicazione 
 

La Commissione, costituita con Determinazione dirigenziale dell’UPA Santa Croce sull’Arno n. 
450 del 20.07.2026, così composta: 
 

Presidente Dott. Longo Daniele 
Componente Dott.ssa Rossi Paola 
Componente Dott. Alessandro Piazza 
Segretario verbalizzante Cristiano Giannecchini 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Ai sensi del vigente art. 13 del DPR 487/1994 “durante la prova scritta non è permesso ai candidati 
di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che 
con gli incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esaminatrice.  
Gli elaborati sono redatti in modalità digitale attraverso la strumentazione fornita per lo svolgimento 
delle prove. In ogni caso di malfunzionamento della strumentazione informatica, che ritardi o 
impedisca lo svolgimento della prova ad uno o più candidati, la commissione concede un tempo 
aggiuntivo pari alla durata del mancato funzionamento. La commissione assicura che il documento 
salvato dal candidato non sia modificabile. Tutti i dispositivi forniti per lo svolgimento delle prove 
scritte devono essere disabilitati alla connessione internet.” 
 

La prova scritta, da svolgersi con strumenti informatici e della durata complessiva di 60 minuti, 
sarà costituita da n. 20 quesiti a risposta multipla, vertenti sugli argomenti previsti per la prova 
d’esame, e da n. 2 quesiti a risposta aperta. 

A ciascun quesito a risposta multipla sarà attribuito 1 punto in caso di risposta corretta, per un 
massimo complessivo di 20 punti. A ciascuna domanda a risposta aperta sarà attribuito un 
punteggio massimo di 5 punti, per un massimo complessivo di 10 punti, tenendo conto della 
pertinenza, della completezza e della correttezza dei contenuti, della proprietà terminologica e 
della capacità di sintesi. 

 
Il punteggio massimo conseguibile è pari a 30 punti. La prova si intenderà superata con il 
conseguimento di un punteggio complessivo non inferiore a 21/30.  

Criteri generali di valutazione della prova scritta  
Nel confermare che la data di svolgimento della prova scritta è fissata per il giorno 23/07/2026 alle 
ore 10:00, la Commissione comunica i seguenti criteri generali di valutazione della Prova Scritta: 
- Per test o quiz a risposta multipla predeterminata si valuta la risposta corretta; 
- Per quesiti a risposta sintetica si valutano capacità di sintesi, completezza e correttezza dei 
contenuti; 
- Per elaborati scritti si valutano pertinenza, correttezza terminologica, approfondimenti 
giuridico/amministrativi, riferimento a casi concreti, capacità di argomentazione e di riflessione con 



particolare riguardo alla ricostruzione logica. 
Ulteriori criteri di attribuzione dei punteggi per la valutazione della prova saranno comunicati in 
sede di svolgimento della prova stessa. 
 
Le modalità analitiche per l’attribuzione ed il computo dei punteggi e della valutazione saranno 
comunicati in sede di svolgimento della prova stessa. 
 
 
 
 
 
 

Cognome e nome 

dei Commissari 
FIRMA 

Il Presidente 

LONGO DANIELE………….………….. 

Il Segretario 

GIANNECCHINI CRISTIANO…..…..………….. 

 

ROSSI PAOLA………….…………..………… ……………………………………. 

PIAZZA ALESSANDRO……………...……. ……………………………………. 
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