
Allegato alla DD approvazione graduatoria di merito provvisoria PE 2025

n. matr ex cat  area 

data 

assunzione 

comune di 

Montopoli

 data area/profilo 

prof.le o altro ente 

in 

quell’area/profilo profilo prof.le ultima PE

Ammesso / 

Escluso

 anni servizio 

fino al 31-12-

2024

punti per 

servizio 30%

Valut. 

2022

Valut. 

2023

Valut 

2024

punti valut. 

media 70%

punt. agg.vo per 

anzinità PEO > 

6anni max 3%

punteggio 

finale

10556 B Ope. Esp 10/02/2020 12/11/2018 Amministrativo A 6,14 18,00 17,00 40,00 47,00 48,53 0,67 67,20

10561 B Ope. Esp 23/11/2020 operaio A 4,11 12,00 45,00 38,00 41,00 57,87 69,87

20 B Ope. Esp 11/03/1991 Amministrativo 01-01-2022 A 33,84 30,00 46,00 46,50 47,00 65,10 95,10

1614 C ISTR. 30/12/2019 Vigilanza 01-01-2019 A 5,01 15,00 37,00 48,80 49,00 62,91 77,91

10567 C ISTR. 31/12/2020 Vigilanza A 4,01 12,00 48,00 48,00 49,00 67,67 79,67

1612 C ISTR. 18/09/2017 Amministrativo 01-01-2021 A 7,29 21,00 46,50 49,00 49,00 67,43 88,43

10530 C ISTR. 01/12/2017 Amministrativo 01-01-2021 A 7,09 21,00 48,50 49,50 49,44 68,81 89,81

10503 C ISTR. 11/10/2008 Vigilanza 01-01-2020 A 16,24 30,00 50,00 45,50 46,00 66,03 96,03

10501 D Funz. Eq 03/05/1999 01/04/2022 Amministrativo 01-01-2020 A 2,76 6,00 48,00 48,50 49,00 67,90 73,90

90076 D Funz. Eq 30/06/2021 Tecnico A 3,51 9,00 50,00 50,00 48,82 69,45 78,45

90083 D Funz. Eq 01/12/2022 01/04/2011 Vigilanza A 13,76 30,00 40,00 48,00 47,65 63,30 2,80 96,10

650 D Funz. Eq 01/08/1991 01/01/2001 Amministrativo 01-01-2022 A 24,02 30,00 47,50 48,50 49,00 67,67 97,67


